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私立大学図書館協会 研修分科会

第６回 レファレンス研修

「レファレンスと学修支援」

大学図書館支援機構（IAAL）

寺尾 隆

１．講義 「レファレンスと学修支援」

２．事前課題発表

３．レファレンス例題演習

４．グループ討議
「レファレンス、学修支援を

活性化するには」

2

研修スケジュール

レファレンスの力は

学修支援に不可欠な能力
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レファレンス情報を共有し

チーム連携による

レファレンスを
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チームレファレンス

各図書館に合った、
チーム連携の形を見つける
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レファレンスは

館内の様々なところで

発生している
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レファレンス調査は

知らなかったことに出会い

スキルアップできる

チャンス
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↓

講義、課題、レポート、卒論、研究

↓

レファレンス情報

↓

学修支援に求められているもの

7

レファレンス情報から
学内の様々な教育・研究活動や
利用者のニーズがわかる

↓

図書館から教員・学生への
学修支援の提案・実施
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レファレンス情報の共有

• レファレンス記録の作成と共有

• チーム連携を意識して協働する

• 互いに学び合う関係をつくる

• レファレンス協同データベースの活用
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http://crd.ndl.go.jp/

国立国会図書館と参加館との協同事業

参加館対象：
学校、公共、大学、専門図書館

データベース：

レファレンス事例 （レファレンス記録）
調べ方マニュアル （パスファインダー）
特別コレクション

インターネットを通じて公開
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レファレンス協同データベース事業
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レファレンス調査に役立つウェブサイト

グループ・ディスカッション

「レファレンス、学修支援を

活性化するには」
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